
Der Kirchengemeindeverband Aachen-Ost/ Eilendorf sucht ab 01. Januar 2026 einen

Pädagogischer Mitarbeiter (m/w/d)
in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

Qualifikation: 
Fach-/Hochschulabschluss Soziale Arbeit BA/MA oder vergleichbare Qualifikation, Fähigkeiten 
und Erfahrungen

Wir suchen einen Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin schwerpunktmäßig für unsere Jugendfreizeitstätte 
„Offene Tür Josefshaus“ in Aachen-Ost. Die Stelle ist unbefristet und verfügt über einem 
Beschäftigungsumfang von 100%, das sind z.Zt. 39 Wochenstunden. 

Die offene Arbeit mit Kindern und Jugendlichen hat einen sehr hohen Stellenwert für den 
Kirchengemeindeverband und die beiden angeschlossenen katholische Kirchengemeinden St. 
Severin und St. Josef und Fronleichnam in Aachen-Ost, Rothe Erde und Eilendorf. In der offenen 
Kinder- und Jugendarbeit wollen wir durch fachlich qualifiziertes Personal und ehrenamtlichen 
Jugendlichen den Besuchern/-innen unserer Jugendfreizeitstätte vielfältige Ideen, Angebote, Hilfen 
und Unterstützung anbieten. Aufgrund der Trägergemeinschaft wird eine enge Zusammenarbeit mit 
der zweiten Einrichtung des Trägers, dem Kinder- und Jugendhaus St. Barbara in Aachen-Rothe Erde 
gelebt. 

Persönliche und fachliche Voraussetzungen
 Abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Sozialen Arbeit oder vergleichbare Qualifikation
 Fähigkeit zu konzeptionellem Denken und Handeln 
 Teamfähigkeit

Wir bieten:
 Ein professionelles und erfahrenes Team
 Ein interessantes Arbeitsfeld in der Kinder- und Jugendarbeit
 Fachlicher Austausch in der Arbeitsgemeinschaft der offenen Türen Aachens
 Eine multifunktionale Einrichtung für den Bereich der offenen Jugendarbeit
 Eine umfangreiche Einarbeitung
 Einen für die offene Jugendarbeit engagierten Träger
 Ein Arbeitsfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten

Wir erwarten:
 Bereitschaft, sich auf die Gestaltung tragfähiger Beziehungen zu Kindern und Jugendlichen 

einzulassen
 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
 Aufbau und Begleitung von Angeboten in der offenen Kinder- und Jugendarbeit
 Kenntnisse von und Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit Jugendkulturen
 Durchführung von Ferienspielen und Freizeitmaßnahmen
 Enge Zusammenarbeit mit Kolleg/innen im Fachteam
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, teilweise auch am Wochenende
 EDV-Kenntnisse und Medienkompetenz
 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche

Die Vergütung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO). 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und persönlicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

Bewerbungen erbitten wir kurzfristig mit den üblichen Unterlagen an den

Kirchengemeindeverband Aachen-Ost/ Eilendorf
Sarah Gatz   
Kirchweidweg 21, 52080 Aachen
oder per Mail an: sarah.gatz@st-severin-eilendorf.de

Ihre Ansprechpartnerin für evtl. Rückfragen ist die Leiterin der OT Josefshaus & des KiJu St. Barbara 
Jennifer Darkwah, Tel.: 0157 / 38330251 wochentags von 13:30 bis 21 Uhr.
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